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m assemblein  realizada
ontem de manhd, na Rei-
toria  da  Universidade
Federal de Alagoas (Ufal), os
téenico-administrativos das
instituigdes  federais de  en-
sino de Alagoas decidiram pela
volta fs atividades a partir da
proxima . sepunda-feira  (27).
A decisio atende ao acordo
firmade entre a Federacio de
Sindicatos de  Trabalhadores
Téenico-Administrativos em Ins-
tituigies de Ensine Superior Pi-

blieas do Bragil (Fasubra) e o Go-

verno Federal, que estabeleceu
aumento de 15,8% no salirio dog
servidores até 2015,

0 percentual serd parcelado
em trés vezes e adicionado aos
venaimentos dos servidores nos
meses de margo de 2013, 2014

& 2015, Outro ganho obtido pela

categoria foi o aumento do valor
das gratificacées por qualifica-
l:ﬁ.ﬁ.:

A partir de janeire de 2013,
o indices das gratifieagies pas-

sam de 10% para 25%, caso os
- servidores ocupem cargos de ni-

vel médio e possuam graduacio.
No cago dos servidores da catego-
rin Nivel I, vigorar o acréscimo
de 30% dos saldrios para agueles
com especializacio na Arvea de

conhecimento com relagio direta

de atuacdo.
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As mudangas nos niveis das
gratificagbes da categoria 86 se-
riio reajustadas a partir de 2014
e gerfio finalizadas no ano se-
guinte, com uma taxa de 3,8%
do venciments, *Nio era o que a
gente queria, mas fol o que a pen-
te pode fazer. Neste ano, os ga-
nhos com a greve foram melhores
que 2011, Nos resta agora espe-
rar por mais trés anos para lutar
par melhores saldrios”, relatou
dosé Jerdnimo da Silva, diretor
Finaneeiro do Sindicato dos Tra-
balhadores da Ufal [Smtufal}

DOCENTES

Diferente dos téenicos, os
professores da Ufal permanecem
em greve, Eles nao aceituram o
reajuste proposto pelo Ministério
da Eduenciio (MEC) de no mini.
mo 20% ¢ no mdximo 45%. O Sin-
dicato Nacional dos Docentes das
Instituigdes de Bnsino Superior
(Andes-5SN} quer que a cada de-
grau de progressiio na carreira,
s docentes tenham aumento de
4%, mas o0 MEC alega que a pro-
posta & muito dispendiosa para o
poverno federal.

A Associagan dos Docentes da
Ufal (Adufal) também reivindicn
a implantacio de um Plano de
Cargos e Carveivas (PCC) pard
8 catagum e melhorias estrutu-
rais nos campi de Maceid e do
interior de Magnaa

fal encerram
paralisacao com os 15,8%

Reajuste salarial sera aplicado em trés parcelas; professores ainda negociam
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