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GREVE NA UFAL. Professares € servidores da
universidade reivindicam reajuste salarial a Uniao
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Marcio Barboza,
da Adufal, reclama
de propostas para

por fim a greve

LELO MACENA

REFORTER

Cetn por cento paralisa-
.da desde o dltimo dia 17

. de maio, segundo o movi-

mento grevista, a Universi-
dade Federal de Alagoas
(Ufal) est4 entre a5 56 das
59 universidades federais
brasileiras que aderiram
a0 movimento grevista
que ji dura 45 dias. Além
das universidades, todos
os institutos federais tam-
bém estfio parados. Embo-
ra pacifica e com poucos
protestos e mobilizacdes
nas ruas, o comando de
greve nacional afirma que
€ a maior paralisacdo das
institnictes de ensino su-
perior na histéria do Bra-
sil. A frente da mobiliza-
gao em Alagoas, o vice-
presidente da Associacdo
dos Docentes da Ufal,
Miércio Gomes Barboza,
afirma que a greve deve
continuar. Em entrevista 4
Gazeta, ele diz que falta
sensibilidade ao governo
para resolver a questdo e
traca um histdrico da ne-
godagio que culminou na
greve. Mircio Gomes Bar-
boza também critica o
Beuni, reclama das condi-
cies dos campi da Ufal e
defende melhores saldrios
para os professores.

Gazeta. Quarenta e cinco
dias depois da deflagrago
da greve, ndo houve se-
fquer uma reunido entre o
movimento grevista e o go-

vemno federal. Por qué?
Mircio Gomes Barhoza. E a
insensibilidade do gover-
no. Estamos aguardando
ainda uma proposicao ofi-
cial quanto 4s nossas rei-
vindicagbes, principalmen-
te quanto ao plano de car-
205 e carreira,

0 governo federal ja se ma-
nifestou de alguma forma?

Até 0 momento, o gOVEIMO
marcou duas reunides,
uma no dia 28 de maio e
outra no dia 19 de junho.
No dia anterior as duas
reunioes, o encontro foi
desmarcado. A justificati-
va é gue ainda estariam
formatando uma proposta.

Entdo ndo ha perspectivas
do retorno das atividades

nos campi da Ufal?
For enquanto, nao.

Na sua opinido, o que esta-
ria travando esse entendi-
mento entre o governoe a
categoria?

Ma realidade, o que perce-
bemos ¢é que, apesar do es-
forco do Ministério da
Educacdo, esbarramos
sempre nas decisdes do
Ministério do Planejamen-
to, Orcamento € Gestdo. E
esse ministério que diz sim
ou ndo acs nosso pleitos.

Mas a categoria vinha ne-
gociando com o governo
até decidir pela greve?

Nos iniciamos essa negoci-
agdo no dia 2 de agosto de
2010, depois de convaca-
¢do do proprio governo.
Maquela data, o governo
protocolou uma nova car-
reira de professor universi-
tario. Na verdade, o gover-
no queria criar mais um
nivel com quatro subn{-
veis. Seria ima categoria
chamada de professor sé-
nior.

Como a categoria recebeu
essa investida do governo?
Nds nao aceitamos, en-
quanto sindicato nacional.
Em dezembro de 2010, o
ZOVEITLO CONVOCoU nova
Teunido e disse que 4 pro-
posta seria aquela. Em ja-
neiro de 2011, durante o
congresso do sindicato na-
cional da nossa categoria,
elaboramos na plendria e
protocolamos um docu-
mento, onde constava nos-
sa proposta de carreira, O
governo foi empurrando
até agosto de 2010, no
prazo de enviar a LDO
[Lei de Diretrizes Orga-
mentiria] para o Congres-

s0, e disse que ndo tinha
nada para nos dar com re-
lagio a aumento salarial
para 2012,

Mas vocés aceitaram os
4% de reajuste proposto
pelo governo & época.
Naquela ocasido, ndo estd-
vamos mobilizados. Fssa é

-arealidade. E tivemos que
aceitar esse percentual de
4% néo como reposicao
salarial, mas como acordo
emergencial para que nos
aFUentassemos esse arro-
cho salarial até marco. O
importante foi gue nessa
barganha nosso sindicato
nacional negociou com o
EOVErno a criagio oficial
de uma comissdo para es-
rtudar a nova reestrutura-
Gio da carreira.

E quanto aos resultados do
trabalho dessa comissao?
O prazo mdximo para a
apresentagio do docu-
mento final era 31 de mar-
co deste ano. Houve reu-
nides em outubro, novem-
bro e dezembro de 2011,
Em janeiro, o negociador
do governo, o senhor Du-
vanier Paiva, faleceu de
MOrte repenting e o gover-
no passou dois meses para
NOMEeAr outra Pessoa, coim
a desculpa de que a me-
moria da negociacio
quem tinha era o senhor
Duvanier. Isso ndo pode
acontecer, o Ministério do
Planejamento, Orcamento
e Gestdo nao ter nada no
papel, oficializado. 56 em
mareo, a5 reunites foram
retomadas, depois da no-
meacio de outra pessoa.
Mas o documents nio fi-
COU pronto.

E quanto ao reajuste de 4%
prometido?

Com relacio aos 4%, o go-
verno jogou num Projeto
de Lei, chamado PL 2203,
JUntamente com outras ca-
tegorias que tinham ques-
thes especificas, mandou
para o Congresso e criou o
que podemos chamar de
um monstro. Até ourubro
do ano passado, j4 tinham
182 emendas. Ou seja,
nédo vai ser votado nunca e
Brd exatamente o gue o
EOVEITO qUETid.

Foi a partir de entdo que a
greve nacional comegou a
ser definida?

Ouando fizemos uma reu-
niao em marco passado
para analisar a conjuntu-
ra, sabiamos que tinhamos
forga para entrar numa
greve. Esga é a maijor gre-

ve gue as instituicoes de
ensino superior ja fizeram
no Brasil. O governo nao
imaginava que fvessemos
essa forea e fez uma andli-
se errada. No dia 25 de
abril, avisamos que entra-
riamos em greve. O gover-
no nos pediu um tempo
are o fim de maio. Mas
nao houve avanco e sabia-
mos que nao se resolveria
a situacao em uma ou du-
as semanas.

Qual a principal reivindica-
tdo da categoria?

E a reestruturacao da car-
reira de docente. Desde a
década de noventa, nossos

aumentos vém sendo fei-.

tos em termos de gratifica-
gOes. Para se ter uma
ideia, até o ultimo més de

“0O gOVErno n
esta aberto®=
= d0 diélogon

®
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MARCIO BAREDZA
VICE-PRESIDEMTE DA
ADUFAL

“D gue percebe-
fmos é que, ape-
sar do esforgo do
Ministério da Edu-
cagdo, esbarramos
sampre nas deci-
sbes do Ministério
do Planejamento,

- Orgamento e Ges-
tao. E esse minis-
tério que diz sim
DU NA0 A0S NOSS0S
pleitos”

“Essa & a malor
greve que as ins-
tituigdes de ensi-
no superior ja fize-
ram no Brasil. 0
foverno ndo ima-
ginava que tivés-
semos essa forga
e faz uma anali-

se errada. No dia
25 de abril, avisa-
mos gue entraria-
mos em greve. 0
governo nos pediu
um tempo até o fim
de maio. Mas néo
houve avango e sa-
biamos que néo se
resolveria a situa-
¢80 em uma ou
duas semanas”

“Os campi de Ara-
piraca e de Maceid

estdo localizados
ao lado de presi-
dios. Arapiraca é
uma situagao pior.
0 presidio esta den-
tro da universida-
de. Desde 2006, j&
aconteceram diver-
sasfugas, como
muostraram os noti-
cidrios”

abril, nosso vencimento
médximo correspondia a
25% do que recebiamos.
Setenta e cinco porcento
eram de gratificaches. Isso
acontece de uma forma
tido absurda que um pro-
fessor que trabalha 20 ho-
ras semanais, com gradua-

ciio, tinha comeo venci-
mento maximo 557 reais,
menos que saldrio minimao
vigente na federaciio. Isso
ndo se admite.

0 que o movimento pro-
poe?

Queremos que o piso da
categoria seja o determi-
nado pelo Dieese, que é
de 2,350 reais, como base
para o professor de 20 ho-
tas sermanais com gradua-
cao. Além disso, nds que-
remos 13 niveis de ascen-
sag, onde o professor che-
gariz ao nivel maximo
com 17 anos de atividade,
e que todos 03 docentes
tenham condigoes de al-
cangar o topo da carreira,
O qiie ndo acontece hoje.

Qual o critério, hoje, nas
universidades federais pa-
raa ascensao do professor?
0 governg estabelece co-
IO pré-requisito para pas-
sar de uma classe para ou-
tra a titulacio. Temos pro-
fessores, alguns foram
meus professores na déca-
da de 80, que estdo num
nivel menor do que eu me
encontro agora. Porque fi-
Feram mestrado, mas néo
sairam para fazer doutora-
do, Eles nio tiveram as
mesmas condicdes de as-
cender que temos hoje e
estdo estagnados hd mais
de 20 anos, na Mesma ca-
tegoria, sem ter o direito
de subir de nivel. Nio po-
demos deixar que isso
acontec¢a. E um absurdo.
Todo trabalhador brasilei-
ro tem direito a ascensio.

Vocés também cobram in-
fraestrutura nos campi.

Sim. Sabemos gue o Reuni
[Programas de Apoio &

Reestruturacgio e Expan-
séo das Universidades Fe-
derais] foi implantada pe-
lo governo federal e virias
questdes de infraestrutura
nio foram feitas. Nds te-
mos, agui, o caso de Vigo-
sa, mas o problema & em
todo o Brasil. O governo j4
sinaliza com o Beuni 2,
quandao sequer foi conclui-
dooReunil.

Qual a situacdo do Curso
de Medicina Veterinaria
que funciona no municipio
de Vigosa?

Falta o hospital veterind-
rio, Ndo hd estrutura nos
prédios, falta telefone fi-
x0. H4 a necessidade de
contratacio de professo-
res. A carga hordria dos
professores de l4 é muito

elevada. Somos contrata-
dos para exercer arividade
de pesquisa, ensino e ex-
tensdo. Quando o profes-
sor estd sobrecarregado
com a tinica atividade de
ensing, ele nio exerce sa-
tisfatoriamente as demais
atividades. Na avaliagao
de progressio, esse profes-
S0I 1180 CONSEZUL PORLIA-
cAo maxima porque estd
sobrecarregado. Sem falar
no nimero de alunos em
sala de aula & no excesso
de turmas para cada pro-
fessor, Isso tem sido corri-
queiro nos campi do inte-
tiot

E quanto & questdo da se-
Euranga?
Lamentavelmente os
campi de Arapiraca e de
Maceid estdo localizados
ao lado de presidios. Ara-
piraca é uma situacao pi-
or. O presidio estd dentro
da universidade. Desde
2006, j4 aconteceram di-
versas fugas, como mos-
traram os noticidrios. A dl-
tima fol no dia 2 de abril,
onde houve deflagracao
de tiro em sala de aula,
colocando em risco toda a
comunidade académica. O
governo do Estado jd sina-
lizou concretamente que
vai desativar o presidio.
Mas o que a comunidade
académica teme € gue es-
53 Promessa nao seja con-
cretizada. Porgue jd foram
feitas promessas no passa-
do.

Qual a situagdo no campus
de Maceia?

LA também ocorrem fu-
gas. Quinze dias antes da
fuga de Arapiraca, em
marco, reeducandos tam-
bém fugiram e invadiram

o campus de Maceid. No
caso dos assaltos que vi-
nham acontecendo, nos
ultimos dois anos, foram
reduzidas significativa-
mente 45 0COrrencias.

Com a falta de perspecti-
vas para o retorno as aulas,
os alunos podem vir a ser
prejudicados com a perda
do semestre?

MNio, ndo existe isso. Digo
sempre aos estudantes: a
oreve é dolorosa para to-
das as categorias, ndo s6
para eles, mas para os do-
CEentes e para 05 técnicos
administrativos. Desde
quando ingressei nessa
universidade como aluno,
em 1983, ja enfrentei gre-
ves de 120 dias e nunca
houve perda de semesme. @
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