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ETICA. Relatdrio da CGU faz balango de expulséies

no servigo publico no Pais, nos ultimos sete anos
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Unido ja baniu

30 servidores
federais e

mAL .

Funmnnérms sau
demitidos por agir
de maﬁé’i‘r’a ilicita
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Um total de 30 servido-
res foram expulsos do ser-

T

vi:;n ptiblico federal em -
Alagoas nos tltimos sete
anos. A maioria deles foi
‘banido apés responder a
processos administrativos
‘que enumeram todo o tipo
de justificativa: de um ino-
fensivo abandono de em-
prego a casos graves de
corrupgdo. “Leséo aos co-

fres pﬁhh:m ‘e "d:inpida

¢iio do patriménio nacio-

nal” sdo algumas-das ex- .« .

pressbes mais citadas nos
,.grb e8508 disciplinaras :
umtm os ex-funci-

ds nmhes de todos os

ex-servidores fi uram
num tipo de lista e bani-

mento da Unifo: o Cadas-
tro de. Expulsoes da Admi-

dn peln Cunti‘nlad

oria-Ge-
ral da Unidio {CGU), e foi

com base nele que a Gaze-

ta mapeou quais os drgdos

federais que mais regis-

tram a expulséo de servi-
_ dores publicos.
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Em Alagoas, sio as msl s

tituiches federais de ensi-"
no que mais tiveram pro-
blemas de desvio de con-
duta de servidores piibli-
cos. A Universidade Fede-
ral de Alaguas {Ul’al) teve

tﬂﬂejie’ral de Alngnas
~ (Ifal), antigo Cefet, com
: ufutmi QHgtm Mmdmfs
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naIdé Contra a Se-
e 0 INSS tém
tgmnimermdnrmaxplﬂm
- cada —em um dos casos, 0"
serndmrﬁveaapusenta-
. doria
ﬂ istério do Traba-

\‘ ﬁmpresn (MTE), que
controlaa §
cia Regional do Trabalho
(SRT), também precisou
expulsar outros quatro
- servidores dos seus qua-
dros. Impmhidade admi-
nistrativa, desidia e valer-
~se do cargo para obter
‘vantagens pessoais foram
algumas das irregularida-
des apontadas durante o
aﬂﬂﬂmmn dns pmueuns

1990, que trata do funcio-
‘nalismo piiblico no  Pais,
aponta o que deve ocorrer
em dmbito administrativo

acumulem cargos piiblicos
remuneradns ot recebam

¢o — caso dos “fantasmas”.
" tura de procedimento dis-

 apurar o caso que, se com-
provado e apds a defesa
do acusado, poderd acar-
retar; punicdes que vao
de adverténcia até a de-
Misséo.

- O funciondrio fantasma
ou que acumule ir-
msﬁlﬂﬁﬂmm mlﬂbémmpﬂ-
de ser punido em dmbito
civil por improbidade ad-
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As penas previstas sao
perda da fungfio publica;
suspensido dos direitos po-
liticos por até 10 anos;
proibigao de receber bene-
ficios fiscais e de crédito; e
ainda ser obrigado a de-
volver aos cofres puiblicos
o valor do dano catsado,
como o saldrio recebido

indevidamente. @

" A Lein® ’5.11'2', de>
com servidores que, entre
outras irregularidades,

 saldrio sem prestar o servi-
A norma indica a aber-

~ciplinar no érgéo para
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