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Indicativo de greve na Ufal

é aprovado por servidores

Implantagdo da Ebserh é a principal insatisfacdo de docentes e técnicos

ANA PAULA OMENA
REPORTER [

ocentes e toenicos da
Universidade  Federal
de Alagoas aprivaram
no inicio do més o indicativo
para mais uma greve na in-
stituicio, em protesto  pela
implantacic da Empresa Bra-
sileira de Servigps Hospital-
ares (Ehserh), que serd gestora -
de hospitais universitdrios no
Brasil, entre eles o de Alapoas,
0 movimento tamhém recla-
ma da terceirizagio do funciona-
fismo publico, e cobra melhores
condigies de trabalho e reestru-
turagio da carreira,
Um dos grandes desafios
colocados pelo Sindicato dos

Trabalhadores da Universidade

Federal de Alagoas (Sintufal)
€ o de barrar a implantacao da
Ebserh em Alagoas, aprovada
pelo Conselho Universitario da
Utal, em dezembro,

Para o coordenador do Sin-

dicato, Emerson Oliveira, a Eb-
serh se caracteriza como uma
‘privatizagdo do Hospital Uni-

versitdrio. “Este é um modelo

‘que privilegia alguns grupos, A

Ebserh tem dois objetivos: forta-

lecer a privatizaciio ¢ sucatearo |

Sistema Unico de Sﬁﬁde", dispa-
rou. ;

Segundo a lei federal 12,550,
de 2011, que cria a Ebserh, ela
¢ uma empresa publica, mas
seus servidores serdo contrata-
dos pelo regime da Consolidaciio

das Leis do Trabalho (CLT), o

gue permite derhissdes a qual-
quUEr tempo.

“Foi vendida uma grande
ilusio para as pessoas paga a
aprovagio da Kbserh, no ﬁ:s-
pital Universitirio. Disseram
para eles, que eles serdn apro-
veitados, que fario uma selecio
simplificada bastando apenas
a apresentacio de curriculo ou
pontos para quem tiver expe-
rigneia no hospital, porém wvai
Ser um concurso como qualguer
outrn, Pode-se fazer isso? Pode,
mas tem que valer para qual-
quer brasileiro e nio restringir
a apenas um hospital”, explicou,

Segundo o Sintufal, hd um
déficit de mio de obra na Ufal
de cerea de 1.500 trabalhadores,
mesmo numero que estd hoje na
ativa. O coordenador diz que,
em vez de realizar concurso para
funciies de nivel elementar, tem
sido preferivel terceirizar.

LEON CALHEIRDS

Coordenador do Sintufal critica tercairizagio em massa de profissionais
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