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RESULTADO. Instituigéo-federal manteve nota 4 no Exame Nacional de Desempenho do Estudante

Para o diretor da Famed, professor
Francisco Passos, o resultado das
notas finais do Ministério da Educagao
(MEC] deveria ser bem melhor

b

MAURICIO GONGALVES
REPORTER

As avaliacbes do curso
de Medicina da Ufal me-
lhoraram em varios quesi-
tos, mas as notas finais do
MEC, entre 2010 e 2013,

foram mantidas, com 4 no
Enade e 3 no CPC. Para

o diretor da Famed, Fran-
cisco Passos, o resultado

deveria ser bem melhor.
“Considero que fomos até

mal avaliados. Tivemos es-
forcos em qualificacio do-

cente, a estrutura fisica’

melhorou e existem outros
instrumentos de avaliacdo
que comprovam este nosso
crescimento”.

Passos se refere ao ins-
trumento proprio utiliza-
do pela Associacdo Brasi-
leira de Educaciio Médica
(Aben), que acompanha e
avalia as mudancas no cur-
so, de acordo com cinco
grandes pilares: Mundo do
Trabalho, Politica Pedagé-
gica, Abordagem Pedagé-
gica, Cenarios Praticos e
Desenvolvimento Docente.

De acordo com a clas-
sificacdo existente, a Ufal
ja tinha dado um salto de
qualidade, em 2006, pas-
sando de Escola Tradicio-

nal pata Escola Inovado-
ra .com Tendéncia Tradi-,
cional. Até que em 2012

(um ano antes da ava-
liagio do MEC) avancou
mais um degrau: para Es-

cola Inovadora com Ten-
déncia Avancada. Segun-
do Passos, a Famed estd
bem préxima do titulo de
Escola Avancada, que é o
topo da classificacdo e po-
deria ser equivalente a no-
ra maxima do MEC.

No quesito Mundo do
Trabalho, a faculdade in-

- veste na qualificacdo dos

preceptores (médicos que

nao sdo professores, mas

atuam no SUS e repassam

conhecimento para os es-

tudantes). Também houve
a reorientacdo de conted-
dos e praticas com foco na

“formagdo de médicos ge-

neralistas do SUS..

No segundo item, Fran-
cisco Passos cita mudanca
realizada em 2013, com a
criacdo de novo projeto de
Politica Pedagogica, adap-
tando o internato de dois
anos, dando énfase a Ur-
géncia e Emergéncia, Sat-
de Mental, Satide da Mu-
lher, Satide da Crianca e
Clinica Médica do adulto
e do idoso. Em relacdo ao
conceito de Abordagem Pe-
dagégica, “fizemos adap-
tagoes da estrutura curri-
cular, remanejando algu-
mas disciplinas e agregan-
do contetidos a momentos
majs adequados da forma-
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A Famed investe na qua—

lificacéio e formalizacdo de
toda a rede municipal de
saude para que seja uma

rede de ensino que dé ga-

rantias, de fato, a forma-
cdo sem conflito, sem re-
sisténcia e sem estrutura
adequada. “Nés temos um
contrato com a prefeitura,
mas que até o momento é
fragil porque deixa a ade-
séo por conta da boa von-
tade do preceptor”.

Como ha muitos profis-
sionais sem.,a.mentalida-
de aberta para contribuir,
quese queixam da inabili-
dade para o ensino, o dire-
tor afirma que vem lutan-
do ha cinco anos pela cri-

acdo da rede escola, com
obrigatoriedade de forma-
cdo de preceptoria média.
“H4 uma nova legislacdo
do governo federal para is-
so, € Maceio precisa se or-
ganizar para regulamentar
esta lei”, defende Passos.
Em paralelo, a Ufal es-
ta dando inicio a constru-

¢ao de um novo prédio, no

conjunto Village. Campes-

tre, para aumentar.este ce-.
nario de préticas, por'meio-

de uma gestdo colegiada
com o municipio. Seria um
3° Centro de Saude de Ma-

‘ceid, com atendimento das

especialidades médicas, a
exemplo do 1° Centro (na
Levada) e do 2° Centro
(na Praca da Maravilha).

No quinto e
mo item, Desenvolvimen-

to Docente, destacam-se o -

mestrado profissional em
ensino da Satde, o apoio
a eventds cien
area de educat;ao médica,
a oferta de cursos de es-
pecializagdo pelo Niicleo
de Saude Publica (Nusp)
e pelo Nucleo de Ensino
Médico (Nemed), dentre

ulti-

icos na

‘Avaliacdes do curso de
Medicina da Ufal melhoram
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“Esses avan-
cos refletem
diretamen-
te nos indica-
dores do CPC.
Estamos pre-
cisandode
uma outra vi-
sita do MEC
para sermos
melhor avali-
ados. Eles fi-
zeram uma
visita muito
rapida, em
2013, e como
nods estamos
em constan-
te evolugéo,
nossos indi-
ces devem
melhorar bas-
tanteem *
2016” ;

outras especializacGes que

servem aos professores e

preceptores, tanto da Ufal
como das demais escolas
de saude do estado.

“Esses avancos refletem
diretamente nos indicado-
res do CPC. Estamos pre-
cisando de uma outra vi-
sita do MEC para sermos
melhor avaliados. Eles fi-
zeram uma visita muito ra-
pida, em 2013, e como nds
estamos em constante evo-
lucdo, nossos indices de-
vem melhorar bastante em
2016”, resume o diretor.
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