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SCIENTIA AD SAPIENTIAM

SALARIO. Técnicos rejeitam nova proposta de 19,7% de reajuste

Negociacdo ndo evolui e

greve na Ufal @ mantida

Paralisacao afeta
aulas e servicos
no Hospital
Universitario

DA REDACAD
COM GAZETAWEB

A greve dos técnico-ad-
ministrativos da Universi-
dade Federal de Alagoas
(Ufal) vai continuar por

tempo indeterminado. A

categoria rejeitou em as-
sembleia mais uma pro-
posta apresentada pelo F6-
rum Nacional dos Servi-
dores Publicos Federais,
que pedia reajuste salari-
al de 19,7%. Os servido-
res reivindicam reajuste de
27,3% sobre os saldrios.

A greve iniciada ha dois

meses envolve pelo menos

23 universidades no Pafs.
Além da suspensio de au-

las, 0 movimento tem re-

flexo nos hospitais univer-
sitdrios vinculados ao Mi-
nistério da Educacao.

No HU de Maceid, por
exemplo, a paralisacéio dos
profissionais federais redu-
ziu em dois dias a cole-
ta no Banco de Sangue
e provocou o fechamento
da agenda de marcacéo de
exames para pacientes ex-
ternos.

De acordo com a direto-
ra-administrativa do Sindi-
cato dos Trabalhadores da
Universidade Federal de
Alagoas (Sintufal), Nadja
Lopes, a proposta de re-

ajuste formulada pelo Fé-
rum nao contempla as ne-
cessidades da categoria.

“Néo queremos ser des-
respeitados, pois o rea-
juste que desejamos estd
bem acima do proposto,
e o percentual sé corri-
ge a inflacdo, sem falar-
nios no ganho real. Ala-
goas ja rejeitou a propos-
ta, e a tendéncia é que
os outros estados sigam
a mesma linha. Continua-
mos mobilizados para ga-
rantir nossos direitos”, ex-
plicou Nadja, acrescentan-
do que os profissionais lu-
tam pela aplicacdo do rea-
juste em 2016, e sem par-
celamento.

A pauta de reivindica-
¢Oes prevé a estruturacio

Técnicos da Ufal fazem passeata pelo capus em hahiiizau pela grbiré da-.-_mtagurlh'

da carreira, com progres-
sdes consideradas justas
pelos servidores, reajuste
salarial, concurso publico,
implantagido da data-base
e melhores condicoes de
trabalho.

 “A insatisfacdo maior é
com os saldrios. Sdo cinco
anos de arrocho salarial,
pois, durante esse tempo,
tivemos sé quinze por cen-
to de reajuste, parcelado
em trés anos”, emendou
o coordenador-geral do
Sintufal, Emerson Olivei-
ra. -

PROFESSORES

Quanto a greve dos pro-
fessores, Nadja Lopes ex-

plicou que a categoria ain-
~da vai se reunir em assem-
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bleia para avaliar a pro-
posta do Férum e decidir
se continua ou ndo com o
movimento grevista.

Cerca de 1.400 profes-
sores da Ufal cruzaram os
bragos, atrasando o ano le-
tivo de 30 mil estudantes.
A pauta de reivindicagoes
€ semelhante & dos técni-
cos.

“Lutamos por uma retri-
buigdo justa e igualitdria.
Tivemos um ano em que
um professor recebeu on-
ze reais de aumento, en-
quanto outro recebeu qua-
trocentos”, explicou o di-
retor da Associacio Na-
cional dos Docentes das
Instituicbes de Epsino Su-

perior, Thiago Zurck (An-
R
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