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ATRASO. Paralisacéo adia sonhos de formatura, afeta a vida de bolsistas e de alunos de outros estados

Corte no orgamento das instituices de
ensino superior acarreta em atraso no
repasse do pagamento das bolsas e
dias parados atrapalham calendario

NIVIANE RODRIGUES
REPORTER

Desde crianca, Tais Gus-
mao, 22 anos, sonha em
ser odontdloga. Estava a
um passo de realizar o que
almeja, quando foi surpre-
endida pelo que hoje se
transformou em um pesa-
delo para o inicio da car-
reira: a greve de docentes
e servidores administrati-
vos da Universidade Fede-
ral de Alagoas (Ufal), ini-
ciada em maio e que ndo
tem nem sinal de acabar.

Vestido de formatura
comprado, beca prontissi-
ma para o dia da colacdo
de grau e até as tradicio-
nais fotos produzidas. Ndo
faltava nada para a festa,
até que a greve comegou
e, com ela, a angtistia de
quem conta nos dedos os
dias para se tornar profissi-
onal graduado.

- Tais é mais uma na lis-
ta dos estudantes univer-
sitdrios a viver a angustia

que parecia ser breve, no
entanto s6 aumenta A me-
dida que o tempo passa e
grevistas e governo fede-
ral ndo chegam a um acor-
do em relacdo as reivindi-
cacgoes das categorias.

Aluna do 9° periodo do
curso de Odontologia, Tais
Gusmao estava concluindo
as trés tltimas disciplinas
para seguir ao estagio obri-
gatério, que corresponde
ao 10° e ultimo periodo do
curso. Comegaria em agos-
to e em fevereiro, apds a
colacdo de grau, participa-
ria da festa de formatura.
Vai ter que esperar.

“Se-ndo fosse a gre-
ve, estaria agora atenden-
do no interior de Alagoas
e no Hospital Geral do Es-
tado [HGE], onde a gen-
te faz estdgio”, afirma Tafs.
Os estagidrios trabalham
sob a supervisdo de profes-
sores €, na area de saude,
levam atendimento princi-
palmente a populagao ca-
rente.

O mesmo  temor que
acompanha varios outros
estudantes, é o que ame-
dronta Tais ao pensar no
risco de perder o semes-
tre letivo. Sempre existem
boatos de que a gente po-
de perder o semestre por
causa da greve. O pior é
que ndo podemos iniciar
uma pés-gmdua(;io Tem
pessoas que iriam fazer
mestrado, mas nio podem
porque ndo concluiram o
curso”, diz.

Considerado um dos
cursos mais caros para o
aluno, Odontologia é in-

vestimento alto para o bol-
so de quem deseja seguir a
carreira, mesmo estudan-
do em universidade publi-
ca. Tais, por exemplo, re-
vela que os pais desembol-
saram em torno de R$ 8
a 10 mil com a compra
de instrumentos e materi-
ais. “Estamos nos seguran-
do na fé”, afirma.

Entre os universitarios,
as situacOes sdo as mais
complicadas e angustian-
tes. Enquanto uns aguar-
dam o fim da greve para se
formar, outros tiveram que
voltar para seus estados de

Muita gente esta abandonando 0S CUrsos

Mais complicada ainda
¢ a situacdo de quem veio
do longinquo estado de
Rondoénia para estudar na
Ufal. E o caso de Rion Pau-
lo Ferreira, 21, natural de
Porto Velho, que também

faz jornalismo em Alagoas.

“Estou no terceiro periodo.
Na verdade, escolhi Alago-
as de forma aleatéria; que-
ria algum lugar no Nordes-
te para estudar. Fiz algu-
mas pesquisas e decidi en-
carar essa jornada em Ma-
cei6. Moro em uma rept-
blica que fica localizada no
Farol, revela Rion.

No caso dele, ndo hou-
ve como segurar a barra
em Macei6. O jeito foi ar-
rumar as malas, voltar pa-
ra casa e esperar que a gre-
ve tenha um fim. “Estou
muito preocupado, sabe?
E muito tempo, dinheiro
investido e vocé simples-
mente pode acabar per-
dendo um semestre intei-
ro. Para quem mora fora
como eu, é péssimo. Mui-
tos nem tém condi¢bes de
ir visitar e ficar com suas
familias. Vocé pensar que
todo investimento que vo-
cé fez ao longo do semes-
tre pode simplesmente ser
descartado é, no minimo,
lamentdvel”, afirma.

CALENDARIO

O pré-reitor de Gradu-
acao da Ufal, Amauri Bar-
ros, conversou com a Ga-

zeta. Ele disse que, apds a
decisdo em Assembleia da
categoria docente, o Con-
selho Universitdrio, érgio
méximo de deliberacio da
Universidade, apés convo-
cacdo do reitor, se reu-
ne para apresentar uma
proposta de reposi¢do do
Calenddrio Académico. O
Conselho é composto por
54 membros, entre profes-
sores, técnicos e alunos.

Segundo ele, dos 100
dias do calendério do pri-
meiro semestre letivo -
2015.1 -, foram cumpri-
dos 64, restando 36 dias,
nas cidades de Macei6, Vi-
cosa, Palmeira dos Indios e
Penedo. J4 em Arapiraca,
Santana do Ipanema e Del-
miro Gouveia, possui duas
semanas a menos. Ou se-
ja, falta cumprir 48 dias do
cronograma do semestre.

‘A defesa da gestdo su-
perior da Ufal € que, ao se
encerrar a greve, a primei-
ra semana seja disponibili-
zada para revisdo dos con-
teddos. O gestor faz ques-
téo de ressaltar que o mo-
vimento é “legitimo, um
direito dos trabalhadores
[professores e pessoal téc-
nico-administrativo] e que
as decisbes sdo tomadas
em assembleias das cate-
gorias”. Ndo cabe & gestio,
segundo ele, nenhum tipo
de intervencio.

O pré-reitor reconhece,
porém, 0s prejuizos causa-

dos ndo apenas & comuni-
dade académica, mas a po-
pulagdo a quem a univer-
sidade atende, porém afir-
ma que “as reivindicacoes
da categorias sdo justas.
Infelizmente, o governo fe-
deral demorou muito a re-
ceber as categorias, mas
consideramos que 0 movi-
mento caminha para um
desfecho”, observa.

Ele reafirma o que di-
zem os estudantes que se
veem diante dos prejuizos
causados pela paralisagdo.
“Tem estudante que rece-
beu proposta de empre-
go, mas ndo pode traba-
lhar porque néo concluiu o
curso, outros foram apro-
vados em mestrado e ndo
podem cursar. Para os alu-
nos que completaram tu-
do, concluiram as discipli-
nas e demais exigéncias le-
gais, noés estamos forman-
do, fazendo a colacgio de
grau, mas os que dependi-
am de disciplinas, infeliz-

mente nido podem se for-
mar”, afirma, ao destacar
a situagdo também preju-
dicial para a sociedade que
recorre aos servicos dos
estagidrios nas diversas

versidade, que tem seu pa-

peldei mserc;ao na socieda-
de. -

pré-reitor Amauri Barros,
“nédo se pode firmar novos
convénios com o Estado,
municipios, entes publicos
em geral e alguns priva-
dos. Com isso, ndo ha co-
MmO manter 0S NOvVos estd-
gios”, diz.

DESISTENTES

Outros que também
contabilizam prejuizos sdo
os estudantes convocados
na segunda chamada do

. Sistema de Sele¢do Unifi-

cada, o Sisu. Neste caso, s6
podem comecar os estudos
quando o primeiro semes-
tre de 2015 for concluido.
“Muitos estdo abando-
nando o curso. E desmoti-
vador para eles”, diz o pré-
reitor, demonstrando pre-
ocupacao diante da situa-
¢éo. “Como o primeiro se-
mestre ainda néo foi con-
cluido, esses alunos (feras)
ainda véo ter que esperar
um pouco. Depois de en-
cerrado o semestre, ainda
teremos 15 dias de recesso
para efetuar as matriculas
académicas dos alunos”. NR

dreas de saide e da Uni--

Com a greve, informa o

Paralisagéo
iniciada em
maio e sem
previsdo de
terminar adia
o0 sonho da
estudante Tais
Gusméo, de 22
anos, de ser
odontdloga

origem porque nao conse-
guem se manter mais em
Maceié. H4 aqueles que
continuam pagando alu-
guel para ndo perder a
vaga. Outros, que perma-
necem na cidade porque
possuem bolsa de pesqui-
sa ou de estégio, ja ndo sa-
bem mais o que fazer pa-
ra sobreviver, uma vez que
o corte no orcamento das
instituicbes de ensino su-
perior acarretou em atraso
no repasse do pagamento
das bolsas.

E o caso do bolsista e
estudante de Jornalismo,

Greve na Ufal prejudica estudantes
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Wende Evangelho, de Fei-
ra de Santana, na Bahia.
Ele € estagiario na asses-
soria de Comunicacio da
Ufal e possui um outro es-
tagio, por isso niao pode
voltar para casa enquanto
a greve nao termina.
Aluno do 4° periodo,

- afirma que recebe R$ 400

de bolsa do estagio na
Ufal, dinheiro suficiente
apenas para pagar o alu-
guel do apartamento onde
mora. “Com o corte no or-
camento, o repasse da bol-
sa est4 atrasando, mas nao
posso voltar para casa por-
que tenho meu trabalho a

fazer, mesmo sem as au-

las. A gestdao [da Ufal] li-
berou a gente, mas mes-
mo sem aula tenho as coi-
sas para fazer na bibliote-
ca, teatro. Enfim, ndo tem
como voltar, al meus pais
ajudam a complementar
minhas despesas com ali-
mentacao porque o restau-
rante universitdrio s6 esta
sendo disponibilizado para
quem mora na Residéncia
Universitaria”, conta.
“Fico sem querer vol-
tar para a Bahia porque
nao sei se terei as mes-
mas oportunidades que es-
tou tendo aqui, ressalta.

Manifestantes promovem
‘apitaco’ na universidade

Ontem pela manha,
mais uma vez servi-
dores técnico-administrati-
vos em greve voltaram a
realizar manifestacdo no
campus da Ufal, em Ma-
cei6. Os manifestantes fi-
zeram um “apitaco” e per-
correram diversos setores,
inclusive o prédio da Rei-
toria. O barulho dificultou
o trabalho dos que nio
aderiram a greve — aqueles
que tém cargos de chefia e
gratificacdo. A intencéo é
intensificar o movimento e
levar o governo federal a
negociar com as categori-
as.

Segundo o presidente
do Sindicato dos Traba-

lhadores da Ufal (Sintu-

fal), Jeamerson Santos, as
manifestag¢Ges ocorriam si-
multaneamente em todo
o Pais. Os grevistas tém
reuniao com representan-

tes dos ministérios da Edu-
cagdo e do Planejamento e
Or¢amento. Vao apresen-
tar uma contraproposta ao
que foi apresentado pelo
governo. A contrapropos-
ta é de reajuste salarial
de 15%, divididos em dois
anos. No inicio da greve,
as categorias pediam au-
mento de 27,3%. O gover-
no ofereceu 21,3%, dividi-
dos em quatro anos.

“Com a pressao dos mo-
vimentos, o governo deci-
diu reduzir o prazo para
dois anos, mas nio hou-
Ve Cconsenso no percentu-
al, que o governo mantém
em 10,8%”, disse Jeamer-
son Santos. A Federacio
dos Trabalhadores Técni-
co-Administrativos em Ins-
titui¢bes do Ensino Supe-
rior Publico do Brasil (Fa-
subra) mantém as negoci-
acoes em Brasilia. NR@

Servidores percorreram ontem diversos setores da Ufal em protesto
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